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Welkom!

Dit is onze schoolgids voor het schooljaar 2009-2010.
Elk jaar brengen we deze uit, om u allerlei informatie te
geven over onze school. Ook dit jaar hebben we de gids
verdeeld in een schoolgids (met allerlei algemene
informatie over de school) en een informatiegids
(achterzijde, met allerlei praktische informatie op een rij).

Met deze schoolgids willen we u een indruk geven van
hoe we werken op onze school.

Wellicht is dit uw eerste kennismaking met de Prinses
Margrietschool. We hopen dat u een goede indruk krijgt
van onze school en wij u hier vaak mogen ontmoeten!

In deze gids wordt vermeld wat onze school kinderen en
ouders te bieden heeft op het gebied van onderwijs en
opvoeding. Dat vinden wij een goede zaak, want ook in
Nieuwegein zijn veel basisscholen die onderling nogal
verschillen. De ene school is de andere niet!

Een aantal Nieuwegeinse basisscholen - waaronder de
Prinses Margrietschool - hoort bij de Vereniging voor
Christelijk Nationaal Schoolonderwijs (VCNS). Deze
scholen onderscheiden zich van andere doordat bestuur
en medewerkers vanuit een christelijke levensvisie
kwalitatief goed onderwijs willen geven aan alle
leerlingen die de school bezoeken. In onze schoolgids
vermelden wij in het kort de doelen die wij nastreven, de
activiteiten die wij ondernemen en de resultaten die wij
daarmee bereiken. Jaarlijks wordt de schoolgids na
vaststelling en met instemming van de MR aan alle
ouders uitgereikt.

Onze schoolgids is niet alleen bedoeld voor ouders die
op zoek zijn naar een basisschool voor hun kind(eren),
maar ook voor ouders die al een kind (kinderen) op onze
school hebben. Wij hopen dat u onze schoolgids met
plezier zult lezen en dat u zich met behulp hiervan een
duidelijk beeld zult kunnen vormen van onze school.

Als Prinses Margrietschool gaat het ons niet louter om de
schoolvakken. In het werken met kinderen laten wij ons

Uitgave: leiden door Bijbelse waarden en normen, zoals
Prinses Margrietschool gelijkwaardigheid, solidariteit en respect voor het leven.
Aardbeigaarde 4-6 Vanuit deze inspiratie proberen wij op onze school een
3436 GB Nieuwegein klimaat te creéren waarin alle kinderen zich, met hun
Tel: 030 - 6038005 verschillende achtergronden, volkomen veilig en
E-mail: info@margrietschool.net geborgen kunnen voelen.

Internet: www.margrietschool.net

Mocht u vragen hebben en/of andere informatie wensen,

Tekst en lay-out: Frieda de Jong, neem dan gerust contact met ons op. We zullen u graag
Nathalie Rletvelt en Hendri Ham te woord staan. Niet alleen kinderen, maar ook ouders
Foto's: Eigen archief zijn bij ons van harte welkom! Uiteraard geldt voor de

Advertenties: Ledenvande ouderraad hel e school gids dat u de term #
Vergaren en inbinden: Cees Versteeg door fAverzorgerso.

Namens team, ouderraad en medezeggenschapsraad,
Frieda de Jong en Hendri Ham



mailto:info@margrietschool.net
http://www.margrietschool.net/
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1. IETS MEER OVER DE PRINSES MARGRIETSCHOOL

De Prinses Margrietschool is op 1 september 1975 gestart als nieuwe school in de wijk Batau-Zuid.
Begonnen met drie leerlingen groeide de school uit tot een school met nu z o @490 leerlingen.

Hoewel we constateren dat in de wijk Batau-Zuid het aantal kinderen dat voor het eerst naar de basisschool
gaat de afgelopen jaren weinig is veranderd, hebben we ons leerlingenaantal de afgelopen jaren zien
stijgen! Een teken dat (nieuwe) ouders vertrouwen hebben in onze school en daar zijn we best trots op!

Uit het oudertevredenheidsonderzoek van maart 2008 blijkt dat vrijwel alle ouders zeer positief zijn over de
school en waardering hebben voor de manier waarop we (samen) werken.
Hoge waarderingen kregen we o0.a. voor:

# Tevreden over de manier waarop de leerkracht met kinderen omgaat

# Leraren tonen in gedrag en taalgebruik respect voor leerlingen

# De school heeft duidelijke afspraken over omgaan met elkaar en ouders zijn tevreden over het

contact tussen leerkracht en leerling

# Quders voelen zich welkom op school

# Het lukt doorgaans snel om een leerkracht te spreken, als dit op prijs wordt gesteld.

# 1k zou de Margrietschool aanbevelen bij andere ouders die een school zoeken voor hun kind.

Ons schoolgebouw telt 8 leslokalen en 1 extra (les)lokaal, twee aparte ruimtes voor remedial teaching, een
bibliotheek, een gemeenschapsruimte, een speellokaal en diverse nevenruimten. Omdat we in ons gebouw
niet voldoende lokalen hebben voor al onze leerlingen, maken we dit jaar ook gebruik van 2 lokalen
(dependance) in het naast onze school gelegen scholencomplex, waar ook buitenschoolse opvang
gerealiseerd is voor alle drie de scholen.

Voor kinderen die tussen de middag niet thuis kunnen gaan eten, bestaan op onze school uiteraard
overblijfmogelijkheden. Zie voor uitgebreide informatie over dit onderwerp: hoofdstuk 6.6.

Naast de school staat gymnastieklokaal: "De Driehoek". De leerlingen van de groepen 3 t/m 8 krijgen daarin
hun gymnastiekles, zie hoofdstuk 8.4.
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2. WAAR STAAT DE PRINSES MARGRIETSCHOOL VOOR?

Prinses Margriet: ANAEen school met oo0g voor
Kinderen hebben recht op goed onderwijs. Door inspectie en ouders is onze kwaliteit als goed beoordeeld.
Wij zijn blij met deze positieve beoordeling en willen blijven zorgen voor een kwalitatief goed en degelijk
onderwijsaanbod.
We maken gebruik van moderne materialen en methoden, zodat we beschikken over een eigentijds en
gevarieerd lesstofaanbod. Ook de werkvormen die we hanteren zijn wisselend; in alle groepen is aandacht
voor zelfstandig leren en werken en cotperatief leren (samenwerken).
Ons onderwijs stemmen we zoveel mogelijk af op de individuele mogelijkheden en behoeften van onze
leerlingen: onderwijs op maat.
Omdat we een school willen zijn, waarin leren met en van elkaar centraal staat, steken we ook bewust veel
tijd in professionalisering en nascholing.
Maar... wij willen meer zijn dan alleen een onderwijsinstituut.
We hopen ook in de toekomst te blijven wat we inmiddels jaren zijn:

Prinses Margriet: iDe school met een hart

We willen er zijn voor elkaar
We geven veel aandacht aan onze leerlingen en hun ouders/verzorgers
We dragen zorg voor de wereld om ons heen; dichtbij en ver weg

Prinses Margriet: fADe school met een open

Wij willen graag dat kinderen (en hun ouders) zich thuis voelen op onze school. Een goede sfeer waarbij we
wederzijdse contacten met ouders zeer op prijs stellen, zijn voor ons essentieel. Wanneer er in de thuissfeer
sprake is van problemen of andere opvallende zaken, die het gedrag en/of de leerprestaties van uw kind
zouden kunnen beinvloeden, is het verstandig om hier op school even melding van te maken. We kunnen
uw kind dan de nodige aandacht geven en hem/haar laten merken dat er ook bij ons begrip is voor zijn/haar
situatie.

Openheid, eerlijkheid en omgaan met elkaar op basis van gelijkwaardigheid zijn voor ons belangrijke
waarden om een veilig klimaat te scheppen. Dit is noodzakelijk, omdat kinderen zich pas optimaal kunnen
ontwikkelen als er op school (en thuis) sprake is van een warm en veilig klimaat. Wij willen onze kinderen de
kans geven om uit te groeien tot zelfstandig functionerende mensen, die beschikken over voldoende
zelfvertrouwen. Wij laten de leerlingen al vroeg weten dat zij recht hebben op een eigen gevoel en een eigen
mening. Zij leren hierdoor om te gaan met eigen grenzen én die van anderen.

Zoals gezegd stellen we als team prijs op een grote betrokkenheid van de ouders bij het totale
schoolgebeuren. Naast meedenken, wordt meewerken erg gewaardeerd. Op die manier kunnen ouders ook
de sfeer proeven op onze school en verlopen contacten tussen ouders en team gemakkelijker.

We streven ernaar om een "laagdrempelige” school te blijven. In dat kader moeten onze schoolse en
buitenschoolse activiteiten voor leerlingen en ouders worden genoemd, waarbij ook de ouderraad en de
medezeggenschapsraad een actieve rol vervullen.

Onze belangrijkste uitgangspunten samengevat:

Wij bieden kwallitatief goed onderwijs met moderne methoden en materialen door een enthousiast en
hardwerkend team leerkrachten.

Wij willen een school waar kinderen (en ouders) zich prettig en veilig voelen en waar we op een
gelijkwaardige manier met elkaar omgaan.

Wij maken kinderen graag (mede) verantwoordelijk voor hun eigen leerproces en besteden ruim
aandacht aan bevorderen van zelfstandigheid, samenwerking (codperatief leren) en sluiten aan bij
de verschillende onderwijsbehoeften van onze leerlingen (onderwijs op maat).

Duidelijke regels en heldere structuren, waardenennormen( vanui t eigentijdse then
aansluiten bij de identiteit van onze school) en het aanleren van sociale vaardigheden vinden we
heel belangrijk.

We leven niet alleen om aan onszelf te werken. We willen er ook zijn voor de wereld om ons heen,
dichtbij en ver weg.
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in alle groepen 3 t/m 8 gebruiken we een

2.1. Duidelijke regels en heldere structuren.

Steeds meer mensen beseffen dat de sfeer waarin een kind moet opgroeien, mede bepalend is voor de
manier waarop het kind zich ontwikkelt. Op onze Prinses Margrietschool proberen wij dan ook steeds te
zorgen voor een prettige en ongedwongen sfeer waarin ieder kind zich veilig en geborgen kan voelen. Orde
en regelmaat vormen naar onze mening vaak de basisvoorwaarden voor een veilig klimaat. Duidelijke
omgangsregels kunnen daarbij een belangrijk hulpmiddel zijn. Op onze school zijn, voor alle groepen
afzonderlijk, dergelijke leefregels opgesteld. De groepsregels hangen in alle klassen duidelijk zichtbaar en
dienen door alle leerlingen gerespecteerd te worden.

Als regels overtreden worden, zal gepraat worden, individueel en/of klassikaal, over het hoe en waarom van
de regel. Begrip moet voorop staan; niet de regel zelf.

In het uiterste geval kan overtreding van de regels consequenties tot gevolg hebben in de vorm van straf.
Als school verwachten wij van u dat u achter de school, de leerkrachten en de directie staat als er sprake is
van dergelijke pedagogische (straf)maatregelen.

Mocht u vragen hebben over de gehanteerde aanpak, schroom dan niet deze te stellen. We zullen u ook dan
graag te woord staan. Sta echter nooit toe dat uw kind zich zonder meer aan de gestelde regels onttrekt.

Afgezien van de groepsregels is er ook nog sprake van algemene schoolregels.

Deze regels gelden voor alle mensen die betrokken zijn bij de Prinses Margrietschool: leerlingen,
leerkrachten, onderwijs ondersteunend personeel, (hulp)ouders en schoolleiding. Ook volwassen mensen
hebben immers behoefte aan een prettige en gezellige werkplek.

We verwachten van iedereen begrip en respect voor deze regels.







































































































































































































